Burmistrz Obornik Śląskich

ogłasza nabór na stanowisko urzędnicze „referent ds. podatków i opłat”
w Wydziale Budżetu i Finansów 
1. Wymagania  niezbędne:

· wykształcenie wyższe 
· znajomość finansów publicznych, znajomość ustawy o rachunkowości oraz przepisów 

dotyczących rachunkowości budżetowej jednostek samorządu terytorialnego, znajomość ustawy o samorządzie gminnym, znajomość ustawy ordynacja podatkowa, ustawy o opłatach i podatkach lokalnych, znajomość Kodeksu postępowania administracyjnego, prawa cywilnego i karnego, znajomość zagadnień dotyczących sprawozdawczości budżetowej, 
· doświadczenie w pracy w księgowości budżetowej
· praktyczna znajomość programów Word, Excel,  

· pełna zdolność do czynności prawnych oraz prawo korzystania z pełni praw publicznych,  

· nie skazanie prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego, lub umyślne przestępstwo skarbowe, nieposzlakowana opinia,

· obywatelstwo polskie.
2. Wymagania  dodatkowe:

· biegła znajomość obsługi komputera, 
· znajomość obsługi programu SIGID 
 3. Zakres  zadań  ogólny:
· prowadzenie wymiaru w zakresie podatku od nieruchomości/rolnego/leśnego podatników osób fizycznych oraz od osób prawnych i jednostek organizacyjnych od środków transportowych od osób fizycznych i osób prawnych,
· wpłat, zwrotów i naliczeń nadpłat z tytułu podatku od nieruchomości/rolnego/leśnego od osób prawnych i jednostek organizacyjnych oraz podatku od środków transportowych od osób fizycznych i od osób prawnych i jednostek organizacyjnych,
· obsługa interesantów w sprawach wymiaru podatków w zakresie szczegółowym,
· kontrola pod względem merytorycznym i rachunkowym deklaracji podatkowych,
· prowadzenie rejestrów przypisów, odpisów oraz rejestrów wymiarowych poszczególnych podatków,
· dokonywanie korekt wymiaru podatków na podstawie złożonych informacji,
· wszczynanie postępowań podatkowych z urzędu lub na wniosek stron,
· sporządzanie sprawozdań,
· wykonywanie czynności związane z zakończeniem roku obrotowego,
· sporządzanie prognozy i symulacji do budżetu z zakresu wpływów podatkowych,
·   prowadzenie spraw związanych z odroczeniami, umorzeniami, rozkładaniem na raty,  
  pomocy de minimis,
· 4. Warunki pracy:
· praca przy komputerze powyżej 4 godzin na dobę, przy oświetleniu częściowo sztucznym w budynku dwupiętrowym – bez windy,
· praca administracyjno-biurowa, większość czynności jest wykonywana w pozycji siedzącej,
· wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Urzędzie w rozumieniu przepisów ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych w marcu 2021 r., jest niższy niż  6%.

5. Wymagane  dokumenty  i  oświadczenia: 
· list motywacyjny,  ( poświadczony własnoręcznym podpisem kandydata),

· kwestionariusz osobowy dla osób ubiegających się o zatrudnienie,

· kserokopie dyplomów  poświadczających  wykształcenie (dyplomy, świadectwa ukończenia szkoły),

· kserokopie  zaświadczeń o ukończonych kursach, szkoleniach,

· kserokopie  świadectw  pracy  potwierdzające  doświadczenie  zawodowe,

· oświadczenie, że  kandydat  nie  był  skazany  prawomocnym  wyrokiem  sądu za  przestępstwa ścigane z oskarżenia  publicznego, lub umyślne  przestępstwo skarbowe,

· oświadczenie  kandydata  o  posiadaniu  pełnej  zdolności  do  czynności  prawnych  oraz korzystania  z  pełni  praw  publicznych,

· oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

· oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji.    

6. Termin  i  miejsce  składania  dokumentów:

 Urząd  Miejski  w  Obornikach  Śląskich  ul. Trzebnickiej 1  (55-120  Oborniki  Śl.) 
 w  punkcie  obsługi  interesanta  w  terminie  do  dnia  14 maj 2021r. z dopiskiem: 
„Nabór na stanowisko do działu BiF.”
                                                                                                            BURMISTRZ
           Obornik Śląskich
                                                                                                        Arkadiusz Poprawa
Oborniki Śląskie, 29 kwiecień 2021r.
