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	Uchwała   nr  0150/XLII/ 312 /06

Rady Miejskiej w Obornikach Śląskich z dnia  19 stycznia 2006r.


          w sprawie nadania statutu jednostce organizacyjnej gminy pod nazwą „Żłobek Miejski” w Obornikach Śląskich.

                Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. H i pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym ( Dz.U. z 2001 r. nr 142, poz. 1951, nr 23 poz.220, nr 62 poz.558, nr 113, poz.984, nr 214, poz.1806, z 2003 r. nr 80 poz.717, nr 162 poz.1568, z 2002 nr 153 poz.1271, z 2004 r. nr 116 poz.1203,  z 2002r. nr 214, poz.1806, z 2005 r. nr 172, poz.1441)  w związku z art. 8 ust. 1 pkt 3 i art.11 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej ( Dz. U. nr 91, poz. 408,  Dz.U. z 1992 r. nr 63, poz. 315, z 1994 r. nr 121, poz.591, z 1995 r. nr 141, poz. 692,  nr 138, poz.682, Z 1996 r. nr 24, poz.110, z 1997 r. nr 104, poz.661, z 1997 r. nr 104, poz. 661, z  1998 r. nr 162, poz.1115, nr 106, poz. 668, nr 117, poz. 756, z 1999 r. nr 28, poz.256, nr 28, poz. 255, z 2000 r. nr 3, poz. 28, z 1999 r. nr  84, poz. 935, z 2000 r. nr 12, poz.136, z 1997 r. nr 121, poz. 769, z 2000r. nr 43, poz.489, nr 84, poz.948, z 2001 r. nr 5, poz. 45, z  2000r. nr 120, poz.1268, z 2001r. nr 88, poz. 961, nr 100, poz.1083, nr 111, poz. 1193, nr 113, poz.1207, nr 126, poz.1384, nr 128, poz.1407, nr 126, poz.1383, nr 126, poz.1382,
 z 2002r. nr 113, poz.984, z 2003 r. nr 45, poz.391,
nr 171,poz.1663, z 2001r. nr 88, poz.961, z 2003 r. nr 124, poz.1151, nr 124, poz.1152, nr 213, poz.2081, nr 223, poz.2215, z 2004 r. nr 210, poz.2135, nr 273, poz. 2703, z 2005 r. nr 164, poz.1365, z 2005 r. nr 169, poz.1420) Rada Miejska w Obornikach Śląskich uchwala, co następuje:

§ 1

Jednostce organizacyjnej gminy pod nazwą „Żłobek Miejski” w Obornikach Śląskich nadaje się statut w  brzmieniu określonym w załączniku do niniejszej uchwały.

§ 2

Traci moc uchwała nr 0150/XXV/235/2000 Rady Miejskiej w Obornikach Śląskich z dnia 28 listopada 2000 r.  w sprawie nadania statutu jednostce organizacyjnej gminy pod nazwą  „Żłobek Miejski” w Obornikach Śląskich.

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Obornik Śląskich.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
STATUT

Żłobka Miejskiego w Obornikach Śląskich

§ 1

1. Żłobek Miejski w Obornikach Śląskich działa na podstawie:

· ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r. o zakładach opieki zdrowotnej ( Dz. U. Nr 91, poz. 408 ze zmianami).

2. Żłobek Miejski jest jednostką organizacyjną Gminy Oborniki Śląskie wykonującą zadania własne gminy w zakresie ochrony zdrowia i wychowania.

§ 2

1. Nazwa jednostki brzmi: „Żłobek Miejski „ w Obornikach Śląskich.

2. Siedzibą jednostki są 55-120 Oborniki Śląskie ul. Wrocławska 16.

§ 3

1. Jednostka używa pieczęci podłużnej o treści:

„ Żłobek Miejski w Obornikach Śląskich 

ul. Wrocławska 16

55-120 Oborniki Śląskie 

tel. (071) 310 17 62

NIP 915 13 21 505, Regon 930019399 „

§ 4

Obszarem działania jednostki jest gmina Oborniki Śląskie. 

§ 5

Celem działania Żłobka jest zapewnienie ludności zamieszkałej na obszarze działania jednostki, zorganizowanej  i kompleksowej opieki  pielęgnacyjnej i wychowawczej               nad dziećmi zdrowymi w wieku od 8 m-cy do 4 lat.

§ 6

Cele, o których mowa w § 5 realizowane są w szczególności przez:

1. Zapewnienie dzieciom przez cały personel troskliwej, serdecznej opieki, zbliżonej             do atmosfery domu rodzinnego.

2. Kontrolę rozwoju fizycznego i psychicznego dziecka.

3. Szerzenie oświaty zdrowotnej wśród dzieci, poprzez codzienne wdrażanie nawyków higienicznych.

4. Szerzenie oświaty zdrowotnej wśród rodziców i opiekunów. 
5. Zapewnienie opieki pielęgniarskiej w zakresie obejmującym indywidualne potrzeby dziecka.

6. Zapewnienie prawidłowego żywienia według obowiązujących norm dostosowanych          do wieku dzieci.

7. Prowadzenie zajęć wychowawczych w poszczególnych grupach wiekowych                       ze szczególnym położeniem nacisku na:

· kształtowanie czynnej postawy dzieci wobec własnego zdrowia i bezpieczeństwa             oraz rozwijanie sprawności ruchowej,

· budzenie wrażliwości emocjonalnej oraz wzmacnianie więzi uczuciowej z rodziną,

· nabywanie przez dzieci kompetencji językowych,

· rozwijanie sprawności manualnych,

· wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego własnej inicjatywy.

§ 7

1. Działalnością jednostki kieruje kierownik odpowiedzialny za jej prawidłowe i zgodne          z obowiązującymi przepisami funkcjonowanie.

2. Kierownik kieruje bieżącą działalnością jednostki i reprezentuje ją na zewnątrz.

3.       W czasie jego nieobecności jednostką kieruje osoba przez niego upoważniona. 

4. Kierownik jednostki zatrudnia i zwalnia pracowników, dla których jest kierownikiem zakładu pracy w rozumieniu KP.

5. Kierownika jednostki zatrudnia Burmistrz Obornik Śląskich. 

§ 8

1. Organizację oraz sprawy dotyczące funkcjonowania Żłobka określa regulamin organizacyjny, ustalony przez kierownika jednostki.

2. Regulamin wymaga zatwierdzenia przez Burmistrza Obornik Śląskich.

§ 9

1. Żłobek Miejski jest jednostką budżetową Gminy, która swoje wydatki pokrywa z budżetu gminy.

§ 10

1. Zasady odpłatności za pobyt dziecka w Żłobku określa odrębna uchwała Rady Miejskiej w Obornikach Śląskich.

2. Szczegółowe warunki odpłatności określa umowa zawierana przez kierownika jednostki   z rodzicami / opiekunami dziecka, która stanowi załącznik Nr 1 do niniejszego statutu.

§ 11

Nadzór nad działalnością Żłobka sprawuje Rada Miejska w Obornikach Śląskich.

§ 12

Obsługę finansowo- księgową prowadzi Urząd Miejski w Obornikach Śląskich.

§ 13

Zmiany statutu dokonywane są w trybie właściwym dla jego uchwalenia.









Zał. Nr 1 do Statutu

Umowa o świadczeniu usług

Zawarta w dniu …………........pomiędzy Żłobkiem Miejskim w Obornikach Śl.

Reprezentowanym przez ………………………………………………………..- Kierownika Żłobka w Obornikach Śląskich ul. Wrocławska 16 zwanym dalej „Żłobkiem” a Rodzicem 

/opiekunem/ ……………………………………..zam………………………………………….

Legitymującym się dowodem osobistym seria …………nr .…………………….zwanym dalej 

„Usługobiorcą”, o świadczeniu usług dla dzieci:

1.…………………………………………………………………………………………………

2…………………………………………………………………………………………………

§ 1
1. Żłobek zobowiązuje się do zapewnienia dziecku:

1/ bezpieczeństwa w czasie przebywania dziecka w placówce,

2/ fachowej opieki dydaktyczno – wychowawczej,

3/ wyżywienia stosownego do wieku.

2. Żłobek stworzy możliwość odpłatnego korzystania z zajęć dodatkowych.

§ 2
1. Usługobiorca zobowiązuje się do :

1/ wniesienia opłaty za ubezpieczenia dziecka od następstw nieszczęśliwych
    wypadków w wysokości i terminie określonym przez Zakład Ubezpieczeniowy,

2/ wnoszenia do 15 dnia każdego miesiąca, z góry, opłaty stałej w wysokości ustalonej 
    przez Radę Miejską w Obornikach Śląskich tytułem partycypacji finansowej za 
    korzystanie z opieki nad dzieckiem i przygotowania posiłków,

3/ wnoszenia do 15 dnia każdego miesiąca opłaty za surowiec do posiłków w 
    wysokości :


…………………………………………………………………………………...

2. Wysokość opłaty wymienionej w § 2 ust. 1 pkt. 2 może ulec zmianie decyzją Rady 
     Miejskiej i nie wymaga zmiany niniejszej umowy.
§ 3
1. Opłata stała za korzystanie z opieki nad dzieckiem i koszty przygotowania posiłków nie 
    podlega zwrotowi z tytułu nieobecności dziecka w żłobku.
3. Wprowadza się zwrot kosztów za surowiec za każdy dzień nieobecności dziecka w placówce, w wysokości dziennej stawki żywieniowej rozliczanej na koniec miesiąca.

4. W ciągu roku kalendarzowego każdy rodzic ma prawo do zwolnienia w jednym miesiącu od wnoszenia opłaty stałej za miejsce w żłobku, w związku z przerwą wakacyjną.

5. Z opłaty stałej zwalnia się trzecie i każde następne dziecko w rodzinie.

§ 4

Decyzję o zmianie  wysokości opłat wymienionych w § 2 ust.1 pkt. 2 i 3 ogłasza się co najmniej z 7 dniowym wyprzedzeniem terminu wprowadzenia zmiany, w formie ogłoszenia na tablicy w placówce.
§ 5

Usługobiorca zobowiązuje się przyprowadzić dziecko do godz.  …………………………..

i odbierać do godz. …………………….
§ 6

Integralną część umowy stanowi karta zgłoszenia dziecka.

§ 7

1. Umowa może zostać wypowiedziana przez każdą ze stron z co najmniej 2 tygodniowym wyprzedzeniem ze skutkiem na koniec miesiąca.

2. Żłobek może rozwiązać umowę bez wypowiedzenia w przypadku nieterminowego regulowania należności, bądź ich nie uiszczania przez okres 2 miesięcy.
§ 8

Umowa została zawarta na okres od dnia …………………….do dnia………………………...

§ 9

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową obowiązują przepisy KC.

§ 10

Umowa została zawarta w 2 jednobrzmiących egzemplarzach po 1 dla każdej ze stron.

Usługobiorca
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