Burmistrz  Obornik  Śląskich  ogłasza  nabór  na stanowisko  kierownicze urzędnicze 
Kierownik Placówki wsparcia dziennego ½ etatu
1. Wymagania  niezbędne:

1) Wykształcenie wyższe na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie, lub na innym kierunku, którego program obejmuje resocjalizację, pracę socjalną, pedagogikę opiekuńczo – wychowawczą lub
na dowolnym kierunku, uzupełnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji, itp. 

2) Znajomość przepisów w zakresie funkcjonowania samorządu terytorialnego oraz procedur administracyjnych, ustawy, m.in. ustawy o finansach publicznych, prawo zamówień publicznych, kodeks pracy, ustawy o pracownikach samorządowych, ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastępczej
3) doświadczenie zawodowe/staż pracy: 4 lata stażu pracy;
4) posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystanie w pełni z praw    

publicznych;
5) niekaralność za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne  

przestępstwo skarbowe;
6) obywatelstwo polskie.
7) osoba z nieposzlakowaną opinią

8) osoba,  która nie jest i nie była pozbawiona władz rodzicielskich oraz władza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona

9) osoba, która wypełnia obowiązek alimentacyjny – w przypadku, gdy taki obowiązek w stosunku do niej wynika z tytułu egzekucyjnego
2. Wymagania  dodatkowe:
1) posiadane doświadczenie w pracy z dziećmi i młodzieżą 
2) umiejętność organizacji pracy, kierowania zespołem i współdziałania w zespole
3) samodzielność, kreatywność, dyspozycyjność i pracowitość
4) umiejętność pozwalające na szybkie reagowanie w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych, cierpliwość, zdolność do pracy w warunkach stresu

5) obsługa urządzeń biurowych
6) prawo jazdy kat. B.
3. Zakres  zadań administracyjno - biurowych ( 10h tygodniowo) :
1) prowadzenie spraw związanych z działalnością placówki

2) właściwe kierowanie i zarzadzanie placówką

3) realizację zadań przepisanych placówce oraz za prawidłowe wydatkowanie środków finansowo – rzeczowych

4) rzetelne prowadzenie dokumentacji

5) współpraca z instytucjami i organizacjami pozarządowymi 
4. Zakres zadań jako wychowawca w placówce wsparcia dziennego ( 10h tygodniowo)

1) prowadzenie zajęć wychowawczych i opiekuńczych dla dzieci i młodzieży ze szczególnym  uwzględnieniem dzieci zagrożonych wykluczeniem społecznym, posiadających problemy wychowawcze oraz inne dysfunkcje społeczne
2) współpraca z rodzicami i opiekunami prawnymi dzieci

3) planowanie i realizacja procesu wychowawczego wychowanka świetlicy
5.Warunki pracy:

1) praca przy komputerze powyżej 4 godzin na dobę, przy oświetleniu częściowo sztucznym, w budynku dwupiętrowym – bez windy;
2) praca administracyjno-biurowa;
3) większość czynności jest wykonywana w pozycji siedzącej;
4) wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Urzędzie w rozumieniu przepisów ustawy rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych 
w grudniu 2015 r., jest niższy niż  6%.

6. Wymagane  dokumenty  i  oświadczenia: 

1) list motywacyjny,  CV;
2) kserokopie dyplomów  poświadczających  wykształcenie i kwalifikację;
3) kserokopie  zaświadczeń o ukończonych kursach, szkoleniach;
4) kserokopie  świadectw  pracy  potwierdzające  doświadczenie  zawodowe;
5) oświadczenie, że  kandydat  nie  był  skazany  prawomocnym  wyrokiem  sądu                      za przestępstwa ścigane z oskarżenia  publicznego, lub umyślne  przestępstwo skarbowe;
6) oświadczenie  kandydata  o  posiadaniu  pełnej  zdolności  do  czynności  prawnych  oraz  korzystania w pełni z praw publicznych;
7) oświadczenie, że kandydat nie jest i nie był pozbawiony władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie jest jemu zawieszona ani ograniczona

8) oświadczenie, że kandydat wypełnia obowiązek alimentacyjny- w przypadku, gdy taki obowiązek w stosunku do niego wynika z tytułu egzekucyjnego
9) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych                   w dokumentach składanych w związku z naborem, dla potrzeb niezbędnych dla realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz.1182 ze zm.);
10) oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.
6. Termin  i  miejsce  składania  dokumentów:
Oferty należy składać w kopertach zamkniętych w Urzędzie  Miejskim  w  Obornikach  Śląskich

 przy ul. Trzebnickiej 1, 55-120  Oborniki  Śl. w  punkcie  obsługi  interesanta  w  terminie  
do dnia 28.12.2015 r. do godz. 13 z dopiskiem: Nabór na stanowisko kierownicze urzędnicze Kierownik Placówki wsparcia dziennego.
                                                                                                   Arkadiusz Poprawa
Burmistrz Obornik Śląskich

