Nabór na audytora wewnętrznego – ogłoszenie 
Burmistrz Obornik Śląskich 

ogłasza nabór na stanowisko urzędnicze

audytor wewnętrzny
Nazwa i adres jednostki, miejsce wykonywania pracy:

Urząd Miejski w Obornikach Śląskich

ul. Trzebnicka 1

55-120 Oborniki Śląskie

Wymiar zatrudnienia:

1osoba – ½ etatu

I. Kandydaci  przystępujący do składania ofert powinni spełniać następujące wymagania niezbędne związane ze stanowiskiem urzędniczym;

1) obywatelstwo polskie,

2) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych,

3) niekaralność za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe,
4) co najmniej 3-letni staż pracy,

5) wykształcenie wyższe,

6) posiadanie następujących kwalifikacji do przeprowadzania audytu wewnętrznego:

- jeden z certyfikatów: CIA, CGAP, CISA, ACCA, CFE, CCSA, CFSA, CFA, lub złożony w latach 2003-2006 z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora wewnętrznego przed Komisją Egzaminacyjną powołaną przez Ministra Finansów lub uprawnienia biegłego rewidenta, lub dwuletnią  praktykę w zakresie audytu wewnętrznego i  legitymuje się dyplomem ukończenia studiów podyplomowych w zakresie audytu wewnętrznego wydanym przez jednostkę organizacyjną, która w dniu wydania dyplomu była uprawniona, zgodnie z odrębnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych,
              7) nieposzlakowana opinia,

     II.  Wymagania dodatkowe:
1) biegła obsługa komputera,
2) znajomość przepisów prawa ze szczególnym uwzględnieniem ustawy 
o rachunkowości, ustawy o finansach publicznych, prawa zamówień publicznych, ustawy o samorządzie gminnym, umiejętność korzystania z przepisów prawa,

3) znajomość standardów kontroli finansowej w jednostkach sektora finansów publicznych,

4) wiedza z zakresu metodologii przeprowadzania audytu wewnętrznego,

5) samodzielność w pracy oraz własna inicjatywa poczucia odpowiedzialności za realizowane zadania, odporność na stres,

6) umiejętność planowania i sprawnej organizacji pracy.

III. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku urzędniczym (w szczególności):
1) Opracowywanie rocznego planu audytu wewnętrznego w urzędzie oraz sporządzanie sprawozdań z realizacji zadań audytowych,

2) Dokonywanie analizy obszarów ryzyka w zakresie działalności oraz gospodarki finansowej urzędu,

3) Planowanie zadania audytowego w wyznaczonym obszarze, opracowanie programu oraz ustalenie celów zadania audytowego,
4) Przeprowadzenie zadań audytowych zgodnie z rocznym planem audytu,

5) Dokonywanie oceny adekwatności i skuteczności systemów kontroli w urzędzie, w tym przestrzeganie procedur kontroli, zasady celowości i oszczędności, 
6) Dbanie o przestrzeganie przyjętych zasad i standardów audytu,

7) Prowadzenie bieżących akt audytu celem dokumentowania przebiegu i wyniku zadania audytowego,

8) Stałe podnoszenie kwalifikacji zawodowych.
IV wymagane dokumenty:

1) CV,

2) List motywacyjny,

3) Oświadczenie o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie,

4) Dokument poświadczający wykształcenie wyższe (kserokopia dyplomu ukończenia studiów),

5) Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach,

6) Opinie, referencje.

Wymagane dokumenty należy przesłać w zamkniętej kopercie z napisem „Nabór na stanowisko urzędnicze - audytor wewnętrzny” na adres: Urząd Miejski w Obornikach Śląskich, 55-120 Oborniki Śląskie, ul. Trzebnicka 1 lub złożyć osobiście w siedzibie Urzędu – Punkt Obsługi Interesanta w terminie do dnia 30 czerwca 2014 roku do godz.13:00.
