Burmistrz  Obornik  Śląskich  ogłasza  nabór na stanowisko Skarbnika Gminy Oborniki Śląskie
Wymagania niezbędne, które powinna spełnić osoba ubiegająca się o

zatrudnienie:
1. Posiada kwalifikacje zawodowe – tzn. spełnia jeden z poniższych warunków:

a) ukończyła ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyższe studia

zawodowe, uzupełniające ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia

podyplomowe i posiada co najmniej trzyletnią praktykę w księgowości, lub

b) ukończyła średnią, policealną lub pomaturalną szkołę ekonomiczną i posiada

sześcioletnią praktykę w księgowości, lub

c) jest wpisana do rejestru biegłych rewidentów na podstawie odrębnych przepisów

2. Posiada obywatelstwo polskie.

3. Ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych.

4. Nie była prawomocnie skazana za przestępstwa: przeciwko mieniu, przeciwko

obrotowi gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności dokumentów lub za przestępstwo karno-skarbowe.

5. Nie była karana za przestępstwo popełnione umyślnie.

6. Posiada trzyletni staż pracy w księgowości w jednostkach budżetowych lub

jednostkach samorządu terytorialnego.

7. Posiada stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku skarbnika gminy.

Wymagania dodatkowe:

1. Znajomość finansów publicznych, znajomość ustawy o rachunkowości oraz przepisów

dotyczących rachunkowości budżetowej jednostek samorządu terytorialnego, znajomość ustawy o samorządzie gminnym, znajomość ustawy o dochodach jednostek samorządu terytorialnego, znajomość postępowania egzekucyjnego w administracji, znajomość przepisów dotyczących podatku od towarów i usług, znajomość zagadnień dotyczących sprawozdawczości budżetowej i zasad inwentaryzacji, znajomość ustawy o pracownikach samorządowych, znajomość ustawy prawo zamówień publicznych w zakresie spraw finansowych.

2. Biegła znajomość programów Word i Excel, umiejętność pracy na komputerze w zakresie obsługi programów księgowości budżetowej

3. Cieszy się nieposzlakowaną opinią.

4. Posiada umiejętność w zakresie organizacji i koordynacji prac w dziale finansowym,

5.Kreatywność,odpowiedzialność, systematyczność, rzetelność, zaangażowanie, dyspozycyjność, odporność na stres, umiejętność, podejmowania trudnych i szybkich decyzji.

6. Komunikatywność, wysoka kultura osobista.

Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

1.Wykonywanie obowiązków i ponoszenie odpowiedzialności określonych dla głównych

księgowych w ustawie o finansach publicznych.
2. Udział w kreowaniu polityki finansowej Gminy i zapewnianie jej realizacji.
3. Wykonywanie obowiązków w zakresie rachunkowości w Urzędzie, organizowanie jej

prowadzenia i ponoszenie odpowiedzialności w tym zakresie.
4. Przygotowywanie sprawozdań i analiz finansowych.
5. Nadzór i kontrola realizacji budżetu gminy.
6. Opracowywanie wieloletnich prognoz finansowych gminy, kontekście uchwalonych programów gospodarczych oraz aktualnie obowiązujących przepisów prawnych.
7. Kierowanie pracą Wydziału Budżetu i Finansów,

8.Kontrasygnowanie czynności prawnych skutkujących powstaniem zobowiązań finansowych Gminy oraz udzielanie upoważnień innym osobom do dokonywania kontrasygnaty,

9.Wykonywanie innych zadań na polecenie lub z upoważnienia Burmistrza.

Wymagane dokumenty: 

1. Kwestionariusz osobowy.
2. List motywacyjny.
3. Kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie.
4.Oświadczenie o niekaralności za przestępstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności dokumentów lub za przestępstwo karne skarbowe i o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie.
5.Kserokopie świadectw pracy dokumentujących wymagany staż pracy

Oświadczenie o treści: ,,Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych zawartych  w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji zgodnie z ustawą z dn. 29.09.02r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r., Nr 101, poz. 926 z późn. zm.)oraz ustawą z dnia 22.03.99r. o pracownikach samorządowych ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z późn. zm.)

Termin  i  miejsce  składania  dokumentów:
Oferty należy składać w kopertach zamkniętych w Urzędzie  Miejskim  w  Obornikach Śląskich przy ul. Trzebnickiej 1 / 55-120  Oborniki  Śl./ w  punkcie  obsługi  interesanta  w  terminie  do  dnia 23 grudnia 2011r. z dopiskiem: Nabór na stanowisko Skarbnika Gminy.

Burmistrz zastrzega sobie prawo odstąpienia od rozstrzygnięcia naboru bez podawania przyczyny.
Burmistrz Obornik Śląskich

Sławomir  Błażewski
