Zarządzenie Nr 151/75/2008

Burmistrza Obornik Śląskich
z dnia 27 marca 2008 r.
w sprawie: przystąpienia do opracowania i realizacji „Strategii integracji i rozwiązywania problemów społecznych Gminy Oborniki Śląskie na lata 2008-2015”.
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 08 marca l990r. o samorządzie gminnym

(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, póz. 1591 z późniejszymi zmianami) oraz art. 17 ust. l pkt. 1 i art. 110

ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. Nr 64, póz.593 z późniejszymi zmianami) zarządzam, co następuje:

§1

Powołuje się zespół do spraw opracowania „Strategii integracji i rozwiązywania problemów społecznych Gminy Oborniki Śląskie na lata 2008-2015” w składzie:

Koordynacja:
Teresa Gajowczyk - kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej
Alicja Gierek - pełnomocnik Burmistrza do spraw profilaktyki rozwiązywania


 problemów alkoholowych
Danuta Śmiałek - przewodnicząca  komisji polityki społecznej Rady Miejskiej
Krystyna Bosak - radna Rady Miejskiej 

Grzegorz Dyzio - komendant komisariatu Policji 
Członkowie:
Róża Karczmarek - radna Rady Miejskiej                        
Bożena Magnowska - koordynator Młodzieżowej Rady Miejskiej
Romana Obrocka - podinspektor do spraw informacji publicznej, promocji,



        turystyki i współpracy zagranicznej
Norbert Czaniecki - radny Rady Miejskiej
Krzysztof Rudzki - inspektor do spraw oświaty, kultury, sportu i ochrony




        zdrowia

§2

Pozostałe osoby / instytucje działające na polu polityki społecznej w gminie / powiecie

Trzebnica zostaną zaproszone do udziału w sposób indywidualny, co pozwoli skoordynować

i skoncentrować działania na poszczególnych etapach prac.

§3

Zarządzam następujący zakres prac:

1. Spotkania organizacyjne.
2. Na podstawie analizy dokumentów oraz uzgodnień zespołu przygotowanie diagnozy sytuacji społecznej w Gminie Oborniki Śląskie.

3. Określenie misji i wizji oraz analiza SWOT.

4. Formułowanie celów strategicznych i operacyjnych oraz zasad kontroli realizacji i promocji strategii.

5. Konsultacje społeczne.

6. Omówienie i wprowadzanie ewentualnych zmian.

7. Skierowanie projektu strategii do zaopiniowania przez Komisje Rady Miejskiej. 

8. Skierowanie projektu strategii pod obrady Rady Miejskiej w celu zatwierdzenia dokumentu.

   Czas realizacji 3 miesiące. Projekt Strategii winien zostać przedłożony do zatwierdzenia 

         Radzie Miejskiej w czerwcu 2008r.

§4

W celu aktywnego uczestnictwa jak najszerszego forum społecznego w budowaniu i realizacji strategii zarządzam przeprowadzenie konsultacji społecznych. Do działań tych należy wykorzystać ankietyzację wśród społeczności lokalnej, udostępnić w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Obornikach Śląskich dokumenty powstające w ramach działania zespołu ds. opracowania strategii. Wykorzystując strony internetowe, lokalną prasę oraz tablice informacyjne należy udostępniać, promować i wskazywać kierunki działań w ramach strategii, jako dokumentu programowego, który posłuży do kształtowaniu i realizacji lokalnej polityki społecznej w latach 2008-2015.

§5
Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy Oborniki Śląskie.

§6

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem wydania.

Paweł Misiorek

Burmistrz Obornik Śląskich
UZASADNIENIE
Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 roku ( Dz. U. Nr 64 poz. 593 z późniejszymi zmianami) art. 17 ust. l pkt. 1 cytowanej ustawy wskazuje, że do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym należy opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych, ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka.

„Strategia integracji i rozwiązywania problemów społecznych Gminy Oborniki Śląskie 
 na lata 2008-2015” powinna stanowić odpowiedź na kluczowe kwestie społeczne, z jakimi borykają się mieszkańcy naszej gminy oraz jakie niezaspokojone potrzeby winny być rozwiązane w pierwszej kolejności. Dokument ten powinien aktualnie wskazywać, jakie kierunki muszą być podjęte w celu niwelowania zjawisk społecznie niepożądanych, dolegliwych i negatywnych.

Przyjęte koncepcje muszą wskazywać sposoby rozwiązywania problemów i prowadzić do integracji społeczności lokalnej. Wszelkie działania wskazane w strategii powinny być zgodne z celem generalnym, jakim jest „Podnoszenie jakości życia mieszkańców Gminy Oborniki Śląskie poprzez harmonijny rozwój społeczno – gospodarczy”.
Sporządziła Małgorzata Matusiak
